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1. Pismo Zarzadu

Szanowni Panstwo!

EKOPARK Spdtka Akcyjna w okresie, ktorego dotyczy raport 29 pazdziernika 2021 r.
zakonczyt pierwszy etap naboru gmin do realizacji projektu: ,INTELIGENTNA POLSKA”,
majgcego na celu budowe ogdlnopolskiej sieci Inteligentnych Terminali Komunikacyjnych
(ITK-POINT) wraz z multiaplikacjg ,,PIM-Inteligentna Polska”. Celem realizacji projektu jest
integracja trans regionalna — za pomocg przygotowanej aplikacji - szeroko pojetych funkcji
komunikacyjnych i ustugowych z wykorzystaniem odnawialnych zrédet energii oraz
»inteligentnych technologii”, w przestrzeni publiczne;.

W pierwszej turze listy intencyjne dotyczace wdrozenia pilotazowych 12 ITK-Point
podpisaty gminy: Nowe Miasto Lubawski, Kurzetnik, Nieszawa i Lubicz
W ramach projektu ,INTELIGENTA POLSKA” Emitent szacuje, iz do roku 2025 mozliwa
bedzie budowa sieci 9 tysiecy ITK-Point w catym kraju.

W roku sprawozdawczym Spétka w dalszym ciggu realizowata wtasny projekt Centrum
Badawczo-Rozwojowego EKOPARK, ktérego budynek po zakoriczeniu budowy uzyskat
pozwolenie na uzytkowanie.

W ramach realizowanego projektu Spétka prowadzita prace nad innowacyjnymi
Inteligentnymi Terminalami Komunikacyjnymi (ITK Point) oraz rozwijata projekt Programu
Certyfikacji Bezpieczeristwa OZE i Nowych Technologii (CBOINT) wspdlnie z KEZO Centrum
Badawczym PAN i miedzynarodowgq Fundacjg strazy pozarnej CFBT.PL Centrum Badawcze
EKOPARK S.A. zostat wyznaczone na operatora CBOINT. W czwartym kwartale 2021 roku
zakonczono negocjacje z SITP (Stowarzyszenie Inzynierdw i Technikéw Pozarnictwa), ktére
zadeklarowato przystgpienie do CBOINT w | kwartale 2022 roku.

Program Certyfikacji Bezpieczenstwa OZE i Nowych Technologii (CBOiNT), realizuje misje
stanowigca realne wsparcie dla gmin wiejskich i matomiasteczkowych, ktére umozliwia
wdrazanie nowoczesnych technologii na obszarach, ktére w praktyce podlegajg
kompetencyjnemu wykluczeniu.

CBOINT zostat powotany do zycia z dniem 01 luty 2021 przez: Instytut Maszyn
Przeptywowych Polskiej Akademii Nauk (KEZO Centrum Badawcze PAN), Centrum
Badawcze EKO- PARK, Polski Program Elektryfikacji Motoryzacji (PPEM), fundacje strazy
pozarnej CFBT.PL. W grudniu 2921 roku do przystgpienia do Programu zobowigzato sie
Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikdw Pozarnictwa SITP. CBOINT stat sie tym samym
najwiekszg krajowag organizacjg standaryzujgca i certyfikujgcg procesy inwestycyjne,
urzgdzenia oraz kompetencje branzowe szeroko pojetego OZE i nowych technologii.



Statutowym celem CBOINT jest wdrazanie i monitorowanie standardow oraz dobrych
praktyk wykonawczych technologii SMART i OZE wptywajacych na rozwdj technologiczny i
podniesienie poziomu bezpieczenstwa, w tym bezpieczenstwa pozarowego w przestrzeni
publicznej i komercyjne;j.

Ambicjg i celem Zarzadu jest dazenie do uruchomienia w 2022 roku sprzedazy
innowacyjnych projektédw jakimi sg ITK Point oraz program CEBOINT, a tym samym
wypozycjonowanie Spotki na rynku jako lidera technologii OZE, smart i magazynowania
energii co znajdzie przetozenie na sytuacje finansowg Spétki, ktéra w najblizszych latach
powinna ustabilizowad sie na wiecej niz satysfakcjonujacym poziomie.

Robert Olejnik Rafat Olejnik

Prezes Zarzqgdu Wiceprezes Zarzqdu



2. Wybrane dane finansowe

’ Stan na Stan na
Wybrane dane finansowe 31.12.2021 Stan na 31.12.2020 | Stan na 31.12.2021 31.12.2020
PLN EUR

Kapitat wiasny 4 583 197,65 4 778 868,93 996 477,29 1 035 552,77

Kapitat zaktadowy 1247 943,50 581 200,00 271 327,46 125 942,62

ORI EEEN R | (R WE] 11 760 452,10 8 098 032,00 2 556 953,54 1754 795,87
zobowiazania

Zobowiazania dlugoterminowe 2 648 666,28 1252771,37 575 872,13 271 468,18

Zobowiazania krotkoterminowe 4 263 114,03 2 298 635,65 926 884,82 498 100,82

Aktywa razem 16 343 649,75 12 876 900,93 3553 430,83 2 790 348,65

Naleznosci dlugoterminowe 0,00 28 156,34 0,00 6 101,31

Naleznosci kréotkoterminowe 1247 703,20 534 313,37 271 275,21 115 782,56

G LU A UL L LA 9 980,39 37 158,91 2 169,93 8 052,12
pieniezne

okres od okres od okres od okres od
Wybrane dane finansowe 01.01.2021 do 01.01.2020 do 01.01.2021 do 01.01.2020 do
31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2020
PLN EUR

e ey DO LRI 57 2 371 398,22 2 446 275,48 519 200,91 546 751,48
produktow, towarow i materiatow

Zysk (strata) ze sprzedazy -1 152 307,66 -1 089 442,76 -252 289,63 -243 494,43

Amortyzacja 190 464,79 298 015,19 41 700,92 66 607,48

Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej -850 170,63 -920 868,27 -186 138,86 -205 817,41

Zysk (strata) brutto -1 135 615,28 -1 085 135,74 -248 634,95 -242 531,79

Zysk (strata) netto -1 135 615,28 -1 085 135,74 -248 634,95 -242 531,79

e RevnicalncInStEols -329 610,42 -746 085,84 -72 165,88 -166 752,90
dziatalnosci operacyjnej

CIEEID G0 DI GRS D D 2 -2 775 208,91 -1907 359,35 -607 612,41 -426 301,76
dziatalnosci inwestycyjnej

AT A [P GG (i = 3077 640,81 2 635 994,49 673 827,74 589 154,37
dziatalnosci finansowej

Przeplywy pieniezne netto, razem -27 178,52 -17 450,70 -5 950,55 -3900,30

Liczba akcji (w szt.) 12 479 435 5812 000 12 479 435 5812 000




Zysk (strata) na jedna akcje zwykia -0,09 -0,19 -0,02 -0,04

Wartosc¢ ksiegowa na jedna akcje 0,37 0,82 0,08 0,18
Przeliczenia kursu 2021 2020

Kurs euro na dzien bilansowy 4,5994 4,6148

$redni kurs euro w okresie 4,5674 4,4742

3. Opis organizacji grupy kapitatowej

Grupa Kapitatowa powstata w 2021 roku w wyniku nabycia przez Ekopark S.A. 70 % udziatéw zatoZonej w

dniu 26.02.2021 r. Spétce z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Sktad Grupy Kapitatowej Ekopark S.A na dzien 31.12.2021 r. wraz z okre$leniem udziatu jednostki
dominujacej w kapitatach spétek powigzanych:

1. Ekopark Operator sp. z.0.0. z siedziba w Lipienicy.

Gléwna dziatalnosé: Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna naukowa i techniczna, nigdzie indziej nie

sklasyfikowana.
Kraj zatozenia: Polska

Udzial % w kapitale zakladowym na dzien 31.12.2021r.: 70 %

Jednostka nie jest objeta konsolidacja.

4. Wskazanie przyczyn niesporzadzenia sprawozdan skonsolidowanych przez podmiot dominujacy
lub przyczyn zwolnienia z konsolidacji w odniesieniu do kazdej jednostki zaleznej nieobjetej

konsolidacja

Emitent korzysta ze zwolnienia z konsolidacji sprawozdania na podstawie art. 56 ust. 1pkt. 1 ustawy o
rachunkowosci (Dz.U.2021.217 t.j. z dnia 2021.02.01).

5.

Wybrane dane finansowe wszystkich jednostek zaleznych emitenta nieobjetych konsolidacja

Emitenci zobowiazani sg do publikacji ponizszych danych w odniesieniu do spétek zaleznych wytgczonych z

konsolidacji na podstawie art. 57 lub art. 58 ustawy o rachunkowo$ci (aktywa przeznaczone do sprzedazy / aktywa

nieistotne)

Ekopark Operator Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia [dane w PLN]

Rachunek zyskow i strat

Za okres od 01.01.2021 do 31.12.2021

Za okres od 01.01.2020 do 31.12.2020

Przychody netto ze sprzedazy produktéw, towaréw i materiatow

2 000,00

0,00

Zysk/strata netto

-6 996,48

0,00

Bilans Na dzien 31.12.2021 Na dzien 31.12.2020
Kapitaty witasne -594,50 0,00
Aktywa razem 53 452,72 0,00




6. Roczne sprawozdanie finansowe (zatgcznik nr 1)

7. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnos$ci

7.1 Informacje podstawowe

Spétka EKOPARK S.A. zostata powotana Aktem Notarialnym sporzadzonym w dniu 31.12.2014 .
w Kancelarii Notarialnej w Toruniu przy ul. Mate Garbary 5 przed notariuszem Tomaszem
Ignacym Olszewskim za Repertorium A nr 8767/2014. Spétka zarejestrowana jest w Krajowym
Rejestrze Sgdowym pod numerem 0000537011 w VIl Wydziale Gospodarczym Krajowego
Rejestru Sadowego. Spdtke identyfikujg numery REGON: 360397688 oraz NIP: 5030077990.
Siedziba Spétki miesci sie pod adresem ul. Hoza 86/410, 00-682 Warszawa.

Na dzien 31 grudnia 2021 r. kapitat zaktadowy Spdtki wynosit 1.247.943,50 zt i byt podzielony
na: 1.465.000 akcji imiennych serii A o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,
uprzywilejowanych co do gtosu w stosunku 2 (dwa) gtosy na jedng akcje, 932.500 akcji zwyktych
na okaziciela serii B2 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, 799.500 akgji
zwyktych na okaziciela serii B3 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,
200.000 akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda
akcja, 700.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesieé
groszy) kazda akcja, 715.000 akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda akcja, 1.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, 2.500.000 akcji zwyktych na okaziciela serii H
o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, 2.500.000 akcji zwyktych na
okaziciela serii J o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, 42.435 akc;ji
zwyktych na okaziciela serii K1 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja,
100.000 akcji zwyktych na okaziciela serii K2 o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja, 525.000 akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢
groszy) kazda akcja oraz 1.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii L o wartosci nominalnej

0,10 zt (dziesiec groszy) kazda akcja.

7.2 Komentarz dotyczacy aktualnej i przewidywanej sytuacji finansowej

W zwigzku z ponoszonymi w ostatnich latach stratami Rada Nadzorcza Spétki podjeta decyzje

0 zmianie Zarzgdu Spétki. Pierwsze efekty tego posuniecia mozna byto zaobserwowac juz w IV



kwartale 2021r. kiedy Spétka uzyskata zysk za ten okres. Aktualnie Spétka uzyskata pozyczke w

wysokosci 4 min ztotych co pozwoli jej uruchomic¢ projekty, o ktérych wspominamy w dalszej

czesci raportu.

7.3. Zdarzenia istotnie wplywajace na dziatalnos¢ jednostki, ktore wystgpity w roku
obrotowym, a takie po jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania

finansowego

EKOPARK S.A w okresie, ktérego dotyczy Sprawozdanie prowadzito dziatalno$¢ operacyjng w
warunkach determinowanych zmiang profilu dziatalnosci.

W roku sprawozdawczym Spotka w dalszym ciggu realizowata wtasny projekt Centrum Badawczo-
Rozwojowego EKOPARK, ktérego budynek po zakonczeniu budowy uzyskat pozwolenie na uzytkowanie.
W ramach niniejszego projektu Spodtka prowadzita prace nad innowacyjnymi Inteligentnymi
Terminalami Komunikacyjnymi (ITK Point) oraz rozwijata projekt Programu Certyfikacji Bezpieczenstwa
OZE i Nowych Technologii (CBOINT) wspdlnie z KEZO Centrum Badawczym PAN i miedzynarodowa
Fundacjg strazy pozarnej CFBT.PL Centrum Badawcze EKOPARK S.A. zostat wyznaczony na operatora
CBOINT. W czwartym kwartale 2021 roku zakoriczono negocjacje z SITP (Stowarzyszenie Inzynieréw i
Technikéw Pozarnictwa), ktére zadeklarowato przystgpienie do CBOINT w | kwartale 2022 roku.
Program Certyfikacji Bezpieczenstwa OZE i Nowych Technologii (CBOINT), realizuje misje stanowigca
realne wsparcie dla gmin wiejskich i matomiasteczkowych, ktére umoiliwia wdrazanie
nowoczesnych technologii na obszarach, ktére w praktyce podlegaja kompetencyjnemu

wykluczeniu.

CBOINT zostat powotany do zycia z dniem 01 luty 2021 przez: Instytut Maszyn Przeptywowych Polskiej
Akademii Nauk (KEZO Centrum Badawcze PAN), Centrum Badawcze EKO- PARK, Polski Program
Elektryfikacji Motoryzacji (PPEM), fundacje strazy pozarnej CFBT.PL. W grudniu 2921 roku do
przystgpienia do Programu zobowigzato sie Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikdw Pozarnictwa SITP.
CBOINT stat sie tym samym najwiekszg krajowg organizacjg standaryzujaca i certyfikujaca procesy
inwestycyjne, urzgdzenia oraz kompetencje branzowe szeroko pojetego OZE i nowych technologii.

Statutowym celem CBOINT jest wdrazanie i monitorowanie standardow oraz dobrych praktyk
wykonawczych technologii SMART i OZE wptywajacych na rozwdj technologiczny i podniesienie
poziomu bezpieczenstwa, w tym bezpieczenstwa pozarowego w przestrzeni publicznej i komercyjnej.

Od grudnia 2021 roku Spoétka realizuje miedzy innymi inwestycje zwigzane z budowa

Transregionalnego Obszaru TO INTELIGENTNA POLSKA. Ma on na celu tworzenie i rozwdj metodologii



profesjonalizacji dziatan zwigzanych z wdrozeniami technologicznymi oraz ich ciggta ekspansjg w
przestrzeni publicznej. Budowe systemdw wsparcia kompetencji branzowych organdéw panstwowych i
samorzgdowych, niwelowanie spofeczno-administracyjnych barier i wykluczeni technologicznych.
Rekomendacje spdjnych kierunkdw rozwoju, technologii, wspieranie wdrozen, monitoring ich rozwoju
poprzez UWSPOLNIANIE, INTEGROWANIE i AKTYWIZACIE.

Program TO INTELIGENTNA POLSKA kierowany jest do jednostek samorzadu terytorialnego z
szczegblnym uwzglednieniem wiejskich i miejskich o zaludnieniu ponizej 50 rys. mieszkancow.

Program realizowany jest poprzez budowe transregionalnych spotecznych sieci sensorycznych,
aktywizowanych w oparciu o bazowe jednostki technologiczne ITK POINT oraz mulitiaplikacje PIM
INTELIGENTNA POLSKA. Inteligentny Terminal Komunikacyjny ITK POINT, to nowoczesny, bezpieczny,
autonomiczny energetycznie, zasilany odnawialnymi zrédtami energii i przystosowany do monitoringu
badawczego obiekt, implementujgcy zintegrowane regionalnie otwarte smart technologie
rekomendowane przez CBOINT do wdrazania w przestrzeni publicznej.

Wprowadzenie otwartych systemdéw sensorycznych do przestrzeni publicznej oraz ich monitoring
pozwolg na badanie i optymalizacje konwersji zachowan spotecznych animujgcych i pobudzajgcych
rozwdj technologiczny, gospodarczy oraz kulturowy mikro i makro regionéw.

Ze wzgledu na dynamike konwersji dziatalnosci Rada Nadzorcza odwotata dotychczasowego prezesa
zarzagdu Wojciech Trawinskiego i powotata na to stanowisko akcjonariusza Roberta Olejnika,
wiceprezesem zarzgdu zostat Rafat Olejnik.

29 pazdziernika 2021 r. Emitent zakonczyt pierwszy etap naboru gmin do realizacji projektu:
»INTELIGENTNA POLSKA”, majacego na celu budowe ogélnopolskiej sieci Inteligentnych Terminali
Komunikacyjnych (ITK-POINT) wraz z multiaplikacjg ,,PIM-Inteligentna Polska”. Celem realizacji projektu
jest integracja trans regionalna — za pomoca przygotowanej aplikacji - szeroko pojetych funkgcji
komunikacyjnych i ustugowych z wykorzystaniem odnawialnych Zrédet energii oraz ,inteligentnych

technologii”, w przestrzeni publicznej.

W pierwszej turze listy intencyjne dotyczace wdrozenia pilotazowych 12 ITK-Point podpisaty gminy:
Nowe Miasto Lubawski, Kurzetnik, Nieszawa i Lubicz. Szacunkowa wartos¢ wdrozenia to ok 12 min zt.
W ramach projektu ,INTELIGENTA POLSKA” Emitent szacuje, iz do roku 2025 mozliwa bedzie budowa

sieci 9 tysiecy ITK-Point w catym kraju.

Istotne wydarzenia do dnia przygotowania raportu

Od 2022 roku Zarzad zaktada skupienie mocy przerobowych Spétki w obszarze nowoczesnych

technologii powigzanych z Odnawialnymi Zrédtami Energii, rozwijaniu nowego produktu Spotki:



Inteligentnego Terminalu Komunikacyjnego, prowadzeniu prac badawczo-rozwojowych, tworzenia w
ramach Programu Ceftyfikacji Bezpieczernstwa OZE i Nowych Technologii (CBOINT) (EKOPARK jest
jednym z zatozycieli, jednostkg szkoleniows i certyfikujgcg) Transregionalnego Obszaru INTELIGENTNA
POLSKA oraz kontynuowaniu sprzedazy fotowoltaiki, pomp ciepta i magazynéw energii. Zarzad
zamierza w 2022 roku wyeksponowaé i wdrozy¢ do sprzedazy efekty prac poczynionych w 2021 r.
Zamiarem Zarzadu jest dynamiczne budowanie przez Spétke pozycji europejskiego pioniera w zakresie

modernizacji infrastruktury miast zgodnie z zatozeniami strategii Smart-City

7.4. Przewidywania dotyczgce rozwoju jednostki

ROZWOJ NTELIGENTNEGO TERMINALU KOMUNIKACYJNEGO (ITK PONT) ORAZ CBOINT

Strategia rozwoju Emitenta zaktada zbudowanie pozycji Europejskiego lidera w zakresie modernizacji
infrastruktury miast. Spotka zamierza zdominowaé rynek nowoczesnych technologii poprzez wdrozenie
produktu idealnie wpisujgcego sie w strategie Smart-City. Inteligentny Terminal Komunikacyjny ITK Point
to nowoczesny, autonomiczny przystanek, stanowigcy jednoczesnie punkt dostaw i odbioru (paczkomaty,
foodomaty, bankomat/wplatomat). ITK POINT to ponadto wyposazone w internet 5G, ekrany LED i tablice
posterowe lokalne centrum informacyjno-reklamowe. Cato$¢ zasilana jest Odnawialnymi Zrédtami Energii,
wyposazona w lokalny system podtrzymania bezpieczenstwa (magazyn energii z autonomia do | Oh) oraz

punkt tadowania urzadzen i pojazdéw elektrycznych.
ROZWOJ CENTRUM BADAWCZO-ROZWOJOWEGO

Spoétka w ramach wtasnego Centrum Badawczo-Rozwojowego zamierza opracowywacé, doskonali¢, wdrazac
i komercjalizowaé innowacyjne sposoby na magazynowanie energii ciepta, chtodu i energii elekttycznej w
uktadzie wspodtpracy z systemami OZE. Zarzad zaktada wyniki prac badawczo rozwojowych na poziomie
przetomowym w przeciggu kilku najblizszych lat. Niezalezenie od powyzszego, Spdtka zamierza rozwijac
zakres prowadzonych dziatan w Centrum BadawczoRozwojowym poprzez udziat w nowych projektach,
nowych programach i przedsiewzieciach. Zarzad zaktada zbudowanie marki Centrum Badawczo-
Rozwojowego EKOPARK jako uznanego eksperta w dziedzinie nowoczesnych technologii dzieki zarzadzaniu

Programem CBOINT oraz TO INTELIGENTNA POLSKA.
WZMOCNIENIE FINANSOWE 1 ROZWOJ DZIAtALNOSCI SPOLKI W POZOSTALYCH ZAKRESACH

Zarzad zamierza zasadniczo umocnic¢ pozycje Spotki zapewniajac jej stabilny rozwdéj w najblizszych latach.
Realizacji tego celu stuzy¢ bedzie rozbudowa ustug CBOINT oraz dynamiczna ekspansja ITK Point.. Spétka
ponadto rozpoczyna wspdtprace z jednostkami Strazy Pozarnej w zakresie pionierskich szkolen dotyczgcych

gaszenia pozaréw instalacji fotowoltaicznych



ROZWOJ INTELIGENTNEGO TERMINALU KOMUNIKACYJNEGO (ITK POINT)
Strategia rozwoju Emitenta zakfada zbudowanie pozycji Europejskiego pioniera w zakresie
modernizacji infrastruktury miast. Spétka zamierza zdominowac rynek nowoczesnych technologii
poprzez wdrozenie produktu idealnie wpisujgcego sie w strategie Smart-City. Inteligentny
Terminal Komunikacyjny to nowoczesny, autonomiczny przystanek, stanowigcy jednoczesnie
punkt dostaw i odbioru (paczkomaty, foodomaty, bankomat/wptatomat). ITK POINT to ponadto
wyposazone w internet 5G, ekrany LED i tablice posterowe lokalne centrum informacyjno-
reklamowe. Catoé¢ zasilana jest Odnawialnymi Zrédtami Energii, wyposazona w lokalny system
podtrzymania bezpieczenstwa (magazyn energii z autonomig do 10h) oraz punkt tadowania
urzadzen i pojazdéw elektrycznych.Spdétka rozwija wspdtprace z dostawcami poszczegdlnych
rozwigzan jak réwniez rozwija model atrakcyjnej sprzedazy, ktéry pozwoli na szybkie osiggniecie

100% mocy produkcyjnych w budowanie wielomiesiecznego portfolio zamowien z catej Europy.

ROZWOJ CENTRUM BADAWCZO-ROZWOJOWEGO

Spétka w ramach wifasnego Centrum Badawczo-Rozwojowego zamierza opracowywac,
doskonali¢, wdrazac i komercjalizowac innowacyjne sposoby na magazynowanie energii ciepta,
chtodu i energii elektrycznej w uktadzie wspétpracy z systemami OZE. Zarzad zaktada wyniki prac
badawczo-rozwojowych na poziomie przetomowym w przeciggu kilku najblizszych lat.
Niezalezenie od powyzszego, Spdtka zamierza rozwijac zakres prowadzonych dziatan w Centrum
Badawczo-Rozwojowym poprzez udziat w nowych projektach, nowych programach i
przedsiewzieciach. Zarzad zaktada zbudowanie marki Centrum Badawczo-Rozwojowego

EKOPARK jako uznanego eksperta w dziedzinie nowoczesnych technologii.

WZMOCNIENIE FINANSOWE | ROZWOJ DZIALALNOSCI SPOtKI W POZOSTALYCH ZAKRESACH
Zarzad pozyskat kapitat finansowy oraz osobowy poprzez dokonane emisje akcji i zamierza
zasadniczo umocnic pozycje Spoétki w pozostatych zakresach dziatalnosci zapewniajac jej stabilny
rozwdj w najblizszych latach. Realizacji tego celu stuzy¢ bedzie rozbudowa jej wolumenu o
sprzedaz Odnawialnych Zrédet Energii — fotowoltaiki, pomp ciepta i kolektoréw stonecznych.
Spoétka ponadto przygotowuje sie do wspdtpracy z jednostkami Strazy Pozarnej w zakresie
pionierskich szkolen dotyczacych gaszenia pozardw instalacji fotowoltaicznych — program CBOINT.
Dnia 1 lutego 2021 r. podpisane zostato porozumienie dotyczace utworzenia Programu
Certyfikacji Bezpieczeristwa OZE i Nowych Technologii (CBOINT), ktérego sygnatariuszami sg:
Instytut Maszyn Przeptywowych im. Roberta Szewalskiego Polskiej Akademii Nauk w Gdarsku
(wraz z KEZO Centrum Badawcze PAN), Centrum Badawcze EKOPARK stanowigce wydzielong czes¢
PRI EKOPARK S.A., Polski Program Elektryfikacji Motoryzacji (PPEM) z siedzibg w Jabtonnie (KEZO
CB PAN), Fundacja CFBT.PL siedzibg w Olsztynie.



Program zajmowac sie bedzie opracowywaniem, propagowaniem, wdrazaniem i monitorowaniem
standardéw oraz dobrych praktyk wykonawczych wptywajgcych na podniesienie poziomu
bezpieczenstwa przeciwpozarowego w przestrzeni publicznej i komercyjnej. W
szczegdlnosci Program CBOINT obejmowac bedzie:

- badanie i rozwijanie metod zabezpieczenia przeciwpozarowego instalacji OZE, stacji
tadowania pojazddéw elektrycznych i magazyndéw energii, rekomendowanie technologii i
dobrych praktyk wykonawstwa,

- przygotowanie i rozwijanie zalecen i rekomendacji dla wydziatéw architektury, nadzoru
budowlanego i rzeczoznawcdw co do zasad ochrony przeciwpozarowej,

- przygotowanie rekomendacji dobrych praktyk wykonawczych i zabezpieczen
przeciwpozarowych dla firm i jednostek instalacyjnych,

- opracowanie i rozwijanie zalecen odnosnie technik i metod gaszenia i bezpieczeristwa

pozarowego dla jednostek Strazy Pozarne;.

W ramach Programu CBOINT przewidziane jest prowadzenie szkolen w wyzej wymienionych zakresach
dla:
- wydziatdw architektury i nadzoru budowlanego,
- jednostek Strazy Pozarnych,
- firm projektowych, instalacyjnych, wykonawczych, dystrybucyjnych i produkcyjnych
zwigzanych z branza, oraz wydawanie Certyfikatdow poszkoleniowych, i Certyfikatow
rekomendacyjnych do stosowania technologii i produktéw przebadanych pod wzgledem

bezpieczenstwa pozarowego w ramach CBOINT.

Zarzad EKOPARK S.A. wyraza przekonania, ze powyzsze dziatania Spotki plasujg jej konkurencyjnosé
rynkowg na tyle wysoko, iz dostarczg jej przychodéw pozwalajgcych na znaczacy poprawe wynikéw

finansowych.

7.5 Wazniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju

EKOPARK S.A. realizuje budowe wiasnego Centrum Badawczo-Rozwojowego, w ktdrym realizowane
majg by¢ prace badawcze i rozwojowe nad opracowaniem, doskonaleniem, walidacjg, wdrazaniem i
komercjalizacjg innowacyjnych sposobdw na magazynowanie energii ciepta, chtodu i energii
elektrycznej w uktadzie wspodtpracy z systemami OZE dedykowanych do dtugoterminowego
przechowywania energii i jej wykorzystania w okresie niekorzystnych czynnikdw otoczenia. Ponadto

drugim najwazniejszym projektem badawczo-rozwojowym, ktéry realizuje Spétka jest ,,Opracowanie



projektu wzorniczego dla autonomicznych wiat przystankowych”. W ramach niniejszego projektu

Spétka

opracuje nowoczesne, komfortowe i bezpieczne wiaty przystankowe wyposazone w

funkcjonalnosci, takie jak miedzy innymi: tadowanie urzgdzen elektrycznych, takich jak laptopy,

smartfony, tablety, itp., monitoring, przycisk S.0.S, modut Wi-Fi, oswietlenie LED, funkcja

samoodsniezania, dostosowanie dla 0séb z niepetnosprawnosciami czy czujniki zmierzchu.

7.6 Informacje dotyczace nabyciu udziatéw (akcji) wtasnych, a zwtaszcza o celu ich nabycia,

7.7

7.8

liczbie i wartosci nominalnej, ze wskazaniem, jaka cze$é¢ kapitatu zaktadowego
reprezentujg, cenie nabycia oraz cenie sprzedazy tych udziatow (akcji) w przypadku ich
zbycia

W okresie sprawozdawczym nie nabyto udziatéw wtasnych.

Informacje o posiadanych przez jednostke oddziatach (zaktadach)

Oprdcz siedziby reprezentacyjnej zlokalizowanej pod adresem ul. Hoza 86/410, 000-682

Warszawa, spotka posiada oddziat stanowigcy zaplecze techniczne pod adresem

Lipienica 12, 87-410 Kowalewo Pomorskie. Znajdujg sie tam wszystkie budynki infrastruktury

technicznej, a przede wszystkim Centrum-Badawczo Rozwoje, ktérego oddanie i otwarcie

nastgpi w 2022r.

Informacje o instrumentach finansowych w zakresie:

a) ryzyka: zmiany cen kredytowego, istotnych zaktécen przeptywéw srodkéw pienieznych
oraz utraty ptynnosci finansowej, na jakie narazona jest jednostka;

b) przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym, tacznie z

metodami zabezpieczenia istotnych rodzajow planowanych transakcji, dla ktérych

stosowana jest rachunkowosc zabezpieczen.

W chwili sporzadzania sprawozdania z dziatalnosci Spotka posiada ograniczone, aczkolwiek
wystarczajgce srodki do realizacji postawionych przez nig celdw. Zarzad aktywnie dziata i
podejmuje kroki zmierzajgce w kierunku pozyskania dodatkowych Zrédet finansowania firmy.
Oprodcz biezgcej dziatalnosci i realizacji dotychczasowych kontraktéw, Spotka planuje réwniez

emisje nowych akgji.



Transakcje zakupu i sprzedazy w wiekszosci odbywaty sie w PLN. Transakcje

miedzynarodowe odbywaty sie w EURO.

Spétka nie wyemitowata papieréw wartosciowych, notowanych na rynku regulowanym

Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

7.9 Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu emitent jest na

nie narazony

Informacja na temat poziomu i rodzaju ryzyka

Ryzyko niekorzystnych zmian w przepisach podatkowych w szczegdlnosci regulacjami
dotyczacymi podatku od towardw i ustug w segmencie budowalnym

Zagrozeniem dla dziatalnosci EKOPARK S.A. jest niestabilnos¢ i brak spéjnosci przepiséw
prawnych oraz uznaniowos¢ interpretacyjna. Czeste zmiany w ustawodawstwie, gtdéwnie w
zakresie polityki podatkowej narazajg Spotka na ryzyko wystgpienia niekorzystnych uregulowan

prawnych, co w konsekwencji moze przetozy¢ sie na pogorszenie sytuacji finansowej Spotki.

Ryzyko zwigzane ze zmianami otoczenia makroekonomicznego

Ryzyko zmiany sytuacji makroekonomicznej wptywa na ksztattowanie sie popytu
oferowanych produktow i ustug przez Spétke. Sytuacja gospodarcza wywiera znaczgcy wptyw na
zachowanie uczestnikéw rynku i site nabywczg potencjalnych klientéw. Sytuacja finansowa w
branzy odnawialnych zZrédet energii, instalacyjnej oraz budowlanej w Polsce, a wiec i sytuacja
finansowa EKOPARK S.A,, jest $cisle powigzana z wieloma czynnikami ekonomicznymi, do ktérych
nalezy zaliczy¢ wielkos¢ i zmiennos¢ produktu krajowego brutto, wielko$¢ i zmiennos$¢ naktadéw
inwestycyjnych w gospodarce i przedsiebiorstwach, poziom i zmiennos¢ bezrobocia, poziom i
zmiennos¢ stop procentowych oraz poziom i zmiennos¢ inflacji. Niekorzystne zmiany jednego lub
wiecej z powyzszych czynnikdw mogg wptyngé na spadek popytu na oferowane przez Spotke

ustugi, co moze mie¢ negatywny na sytuacje finansowg przedsiebiorstwa.



Ryzyko zwigzane z koniunkturg w branzy odnawialnych Zrddet energii (OZE)

Dziatalnos¢ Ekopark S.A. jest S$cisle powigzana z branzg OZE. Czynniki
makroekonomiczne oddziatowujgce na ogdlng koniunkture gospodarczg istotnie wptywajg na
wyniki osiggane w branzy OZE. Polityka panstwa zwigzana z rozwojem rynku OZE, kreowaniem
nowych inwestycji oraz programami rzgdowymi wraz z politykg bankéw w odniesieniu do
kredytowania inwestycji przedsiebiorstw i wysokim poziomem optymizmu inwestorow
instytucjonalnych w znacznym stopniu wptywa na rozwdj branzy OZE. Niekorzystne zmiany
czynnikdw makroekonomicznych mogg negatywnie wptyng¢ na dynamike naktaddéw
inwestycyjnych oraz koniunkture w branzy OZE, a w konsekwencji na wyniki finansowe osiggane
przez Spoétke oraz perspektywy ekspansji jej dziatalnosci. Istnieje ryzyko, ze pogorszenie
koniunktury, w szczegdlnosci w segmencie odbiorcow indywidualnych wptynie na zmniejszenie

przychoddéw ze sprzedazy oraz pogorszenie kondycji finansowej przedsiebiorstwa.

Ryzyko zwigzane z otoczeniem konkurencyjnym

Branza OZE, w ktdrej Spétka prowadzi gtdwng dziatalnosé, jest mocno konkurencyjna.
Spoétka dziata w zmieniajgcej sie branzy, charakteryzujacej sie znacznym rozdrobnieniem.
Ponadto branza w ktérej dziata Ekopark S.A. charakteryzuje sie niskimi barierami wejscia, co w
istotny sposéb zwieksza ryzyko w tym zakresie. Z punktu widzenia EKOPARK S.A. ryzyko zwigzane
z konkurencjg nalezy rozpatrywac biorgc pod uwage poszczegdlne ustugi znajdujgce sie w
ofercie. Jak podkresla Zarzad Spétki w zaleznosci od Swiadczonych ustug Spétki identyfikuje jako
potencjalnych konkurentéw zaréwno duze firmy, ktére czesto biorg udziat w duzych
przetargach, jak i mate kilkuosobowe podmioty, ktére ustalajg bardzo niskie marze. Jak
podkresla Zarzad jednym z najwazniejszych czynnikow jest oferowana cena oraz okres gwarancji.

Tym niemniej istnieje ryzyko, ze ujawnienie sie konkurencji silniejszej niz oczekiwana, moze
wplynagé na obnizenie sie zainteresowania oferowanymi przez Spétke ustugami, a ponadto moze
spowodowaé koniecznos¢ obnizania marz, a w konsekwencji wptyng¢ na wielkosci przychodéw
uzyskiwanych z poszczegdlnych projektow.
Przedsiebiorstwo stara sie minimalizowac¢ ryzyko zwigzane z konkurencjg poprzez systematyczng
analize branzy oraz dotyczacych jej raportéw. Ponadto Spdtka doktada wszelkich staran, aby

konsekwentnie budowac pozycje eksperta oraz rzetelnego i godnego zaufania kontrahenta.

Ryzyko zmiennosci stop procentowych

Ryzyko stopy procentowej jest to niebezpieczenstwo niekorzystnego wptywu zmian
stopy procentowej na kondycje finansowg przedsiebiorstwa i powstaje w odniesieniu do

udzielonych pozyczek, zaciggnietych kredytéw oraz srodkéw pienieznych zgromadzonych na



rachunkach bankowych. Ryzyko wynika ze zmiennego oprocentowania opartego o stawke
WIBOR powiekszonego o wynegocjowang marze, co naraza Spétke na ryzyko zmian przeptywoéw
pienieznych w wyniku zmiany stopy procentowej. Ryzyko w odniesieniu do kredytéw
niwelowane jest przez krétkoterminowe depozyty Srodkéw pienieznych, réwniez o zmiennym
oprocentowaniu. Ponadto wysokos¢ kredytéw nie zagraza biezgcej dziatalnosci Spétki. W
przypadku S$rodkéw pienieznych na rachunkach bankowych Spétka korzysta z ustug
wiarygodnych instytucji finansowych. W okresie sprawozdawczym Spoétka nie dokonywata
zabezpieczen planowanych transakcji, w zakresie zabezpieczenia przed ryzykiem zmiany stép

procentowych, przy zastosowaniu pochodnych instrumentéw zabezpieczajacych.

Ryzyko zwigzane z sezonowoscig sprzedazy

Dziatalnos¢ Spétki jest zwigzana z pracami prowadzonymi na obiektach budowalnych.
Mozliwos¢ realizacji tych prac jest $cisle skorelowana z panujgcymi warunkami pogodowymi.
Istnieje ryzyko wystgpienia niekorzystnych warunkéw pogodowych a co za tym idzie mozliwe
op6znienia w realizacji robdt instalacyjnych. Powyzsza sytuacja moze spowodowacd przesuniecie
w czasie przychoddéw ze sprzedazy uzyskiwanych w danych okresach sprawozdawczych przez
Spoétke. Opdinienia w realizacji mogg generowaé dodatkowe kary finansowe zwigzane z

niewywigzaniem sie w czasie z zawartych umow.

Ryzyko zwigzane z wystapieniem zdarzen losowych

Przedsiebiorstwo  jest narazone na wystgpienie zdarzen nadzwyczajnych obejmujacych
awarie sprzetu, destrukcje hal magazynowych, wypadkdw pracowniczych oraz nieprzewidzianych
zmian w srodowisku naturalnym, spotecznym oraz politycznym.

W momencie wydarzenia powyzszych zdarzerh mogg one negatywnie wptynac na efektywnos¢
realizowanych projektéw przez Ekopark S.A., kadre pracowniczg oraz sytuacje finansowg. Spétka
moze zostac pociggnieta do odpowiedzialnosci z tytutu nienalezytego wykonania oferowanych

ustug oraz za mozliwe opdznienia w realizacji.

Ryzyko specyfiki dziatalnosci Spotki
Gtéwnym profilem dziatalnos¢ EKOPARK S.A. sg profesjonalne ustugi z dziedziny
instalacji Odnawialnych Zrédet Energii oraz instalacji sanitarnych.

Odbiorcami ustug Ekopark S.A. sg inwestorzy i przedsiebiorcy, ktorzy realizujg projekty

inwestycyjne lub w jakikolwiek sposdb ingerujg w i oddziatujg na obiekty inzynierii Ilgdowej. Jak



podkresla Zarzad Spétki duze znaczenie dla prowadzonej przez Spotke dziatalnosci ma liczba
nowo realizowanych inwestycji i perspektywy w tej dziedzinie.
Zarzad Ekopark S.A. stale monitoruje rynek i podejmuje dziatania majace na celu jak

najefektywniejsze wykorzystanie potencjatu Spoéfki.

Ryzyko zwigzane ze wzrostem kosztéw operacyjnych i innych kosztéw dziatalnosci

Koszty operacyjne i inne koszty dziatalnosci mogg wzrosna¢ przy réwnoczesnym braku
odpowiedniego wzrostu przychodéw. Do czynnikéw, ktére mogg powodowaé wzrost kosztéw
operacyjnych i innych kosztéw na ktdre Spdtka nie ma wptywu, zaliczy¢ mozna: inflacje; wzrost
podatkéw i innych optat publicznoprawnych; zmiany w przepisach prawa (w tym zmiany
dotyczace przepisdw bezpieczenistwa i higieny pracy oraz przepiséw o ochronie Srodowiska),
wzrost kosztéw finansowania dziatalnosci gospodarczej. Wyzej wymienione czynniki mogg miec

istotny wptyw na dziatalnos¢ i sytuacje finansowg EKOPARK SA.

Ryzyko niewyptacalnosci odbiorcéw

Spétka w swojej dziatalnosci zmuszona jest zawiera¢ umowy z odroczonym terminem
ptatnosci, co wynika ze specyfiki realizowanych projektéw. Istnieje ryzyko niewywigzania sie
kontrahentéw z umowy, wynikiem czego moze by¢ brak uregulowania Swiadczend przez
odbiorcéw za zrealizowane projekty lub ewentualne opdznienia w wyptacie naleznosci. Moze to
prowadzi¢ do pogorszenia sytuacji ptynnosciowej Spétki i sprawnosci funkcjonowania oraz
potrzebe utworzenia rezerw na naleznosci handlowe. Spétka zabezpiecza sie przed ryzykiem
nieuregulowania naleznosci przez odbiorcéw poprzez podpisywane korzystnych dla obu stron

umow dtugoterminowych.

Ryzyko zwigzane z odpowiedzialnoscig wynikajaca z rekojmi za wady fizyczne

Istnieje ryzyko zwigzane z nieodpowiednim wykonaniem prac zwigzanych z
dziatalnoscig Spotki. Przedsiebiorstwo ponosi odpowiedzialno$¢ za projekty zwigzane z
niewtasciwym wykonaniem ustug. Istnieje ryzyko powstania roszczen w stosunku do Spotki
wynikajgcych z wad w zrealizowanych ustugach lub nieodpowiedniej jakosci tych ustug.
Odpowiedzialnos$¢ Spotki z tytutu rekojmi regulujg przepisy Kodeksu Cywilnego oraz inne przepisy
prawa. Ponadto istnieje ryzyko zwigzane ze znacznym wydtuzeniem realizowanych projektow
oraz dodatkowym zaangazowaniem czasowym pracownikdéw oraz maszyn. Spoétka zabezpiecza

sie przed tymi ryzykami poprzez zatrudnienie wykwalifikowanej kadry pracowniczej oraz



odpowiedni nadzdér przez pracownikéw z wyzszych szczebli. Na dzien sporzgdzania niniejszego
dokumentu roszczenia zwigzane z nieodpowiednig realizacjg w projektach dotyczy znikomej

wielkosci realizowanych zlecen.

Ryzyko zwigzane z realizacjg kontraktow

Spotka w swojej dziatalnosci jest narazona na ryzyko zwigzane z aktywacjg klauzul
dotyczacych nieterminowosci zlecen oraz zaniechaniami powstatymi podczas realizacji. Istnieje
ryzyko zwigzane ze stratami finansowymi wynikajagcymi z kar umownych za niewtasciwe
wykonanie prac. Natozone kary finansowe moga wptyngé negatywnie na wynik finansowy
osiggany przez Spoétke. Ponadto dokonywanie dodatkowych poprawek moze wigzaé sie z
odroczeniem terminu ptatnosci dla Spoétki oraz kosztami nieuwzglednionymi podczas
sporzadzania kosztorysu dla projektu. Powyzsza sytuacja moze niekorzystnie wptyngé na
sytuacje ptynnosciowg Przedsiebiorstwa. Zarzad Spétki podkresla, ze materializacjg powyzszego

ryzyka nie wystgpita w historii dziatalnosci Spotki.

Ryzyko zwigzane z funduszami unijnymi

W zwigzku z charakterem prowadzonej dziatalnosci Przedsiebiorstwo wykorzystuje
mozliwos¢ pozyskiwania funduszy na rozwéj Spotki ze srodkéw unijnych. Ryzyko zwigzane jest z
projektem budowy Centrum Badawczo — Rozwojowego Przedsiebiorstwa Robdt Instalacyjnych
EKOPARK S.A., gdzie Spdtka otrzymata dofinansowanie na kwote 6,050 min zt. W przypadku
realizacji projektéw niezgodnie ze wskazanymi umowami, w szczegdlnosci: stwierdzenia
nieprawidtowosci, brakéw lub btedow w dokumentacji, opdéznien w realizacji, nieztozenia
informacji i wyjasnien, wprowadzenia nieuzasadnionych i niezatwierdzonych zmian, a takze w
przypadku wykorzystania srodkdw niezgodnie z przeznaczeniem lub z naruszeniem procedur,
pobrania dofinansowania nienaleznego lub w nadmiernej wysokosci, istnieje dla Spétki ryzyko:

- wypowiedzenia umowy lub jej natychmiastowego rozwigzania,
- wstrzymania wyptaty dofinansowania,
- odrzucenia wniosku o pfatnosé,

- zwrotu catosci lub czesci dofinansowania wraz z odsetkami.

Materializacja powyzszego ryzyka moze miec istotne negatywne konsekwencje dla
wynikéw  finansowych, ptynnosci oraz mozliwosci prowadzenia dziatalnosci przez

Przedsiebiorstwo. Jednoczes$nie Zarzad zaznacza, ze zapisy uméw nie odbiegajg od powszechnie



przyjetych w przypadku dofinansowan. Na dzie sporzadzenia Opracowania, Spétka wypetnia

prawidtowo wszystkie zobowigzania wynikajgce z niniejszych umow.

Ryzyko kadrowe

Spoétka w swojej dziatalnosci zatrudnia odpowiednio wykfalifikowang oraz przeszkolong
kadre. Nagta utrata wiekszej ilosci pracownikdw moze wptyngé niekorzystnie na funkcjonowanie
Spotki a zwtaszcza na sytuacje finansowa. Ponadto utrata kluczowych pracownikéw w tym przede
wszystkim kadry zarzadzajacej moze spowodowacd trudnosci w prawidtowym funkcjonowaniu
Spotki zwtaszcza w zakresie procesu organizacji oraz zarzadzania pracami. W celu ograniczenia
opisywanego w niniejszym punkcie ryzyka, EKOPARK S.A. stosuje polityke kadrowg, majacg na
celu budowanie trwatych relacji pomiedzy pracownikami i Spdtka. Ponadto Zarzad stara sie
zapewni¢ konkurencyjne warunki pracy i ptacy dla swoich pracownikéw wykorzystujgc w tym
celu nie tylko system wynagrodzen, ale réwniez pozaptacowe srodki mogace zwiekszyc
atrakcyjnos¢ zatrudnienia.

Dodatkowo na rynku instalacyjnym oraz budowlanym zauwazalne sg braki kadrowe
wynikajgce z niedostatecznej podazy sity roboczej pracownikdéw nizszego szczebla. Dtugotrwate
tendencje niedostatecznej podazy sity roboczej mogg negatywnie wptyngé na potencjat

rozwojowy Spoétki, co moze przetozyc sie na jej przyszte wyniki finansowe.

Ryzyko zwigzane z odbiorcami

Spoétka posiada liczne kontrakty handlowe, w ramach ktérych swiadczy ustugi.
Zwiekszona koncentracja odbiorcow tworzy ryzyko strat finansowych zwigzanych z utrata
kluczowych kontrahentéw. Jednoczesnie Zarzad zaznacza, ze z uwagi na istotng fluktuacje
odbiorcéow, pomimo ich istotnego udziatu w przychodach, ryzyko zwigzane z utratg kluczowych

odbiorcéw jest minimalizowane.

Ryzyko zwigzane z dostawcami

Na dzien sporzadzania niniejszego dokumentu Spétka realizuje dostawy od szerokiego
grona dostawcéw, zatem ryzyko uzaleznienia od gtéwnego dostawcy co do zasady nie wystepuje.
Duza ilos$¢ dostepnych dostawcow na rynku umozliwia skorzystanie w relatywnie krotkim czasie
z alternatywnych Zrodet dostaw. Nie mozna jednak wykluczy¢, ze w przypadku probleméw z

dostawg od jednego z kontrahentéw moze to wptyngé negatywnie na dziatalnos¢ Spoéfki.



Ryzyko wzrostu kosztow wynagrodzen

W zwigzku z zwiekszajgcym sie zjawiskiem rynku pracownika, Spotka moze by¢
zmuszona do regularnych podwyzek na rzecz pracownikéw co spowoduje wzrost kosztéw
dziatalnosci. W przypadku zachowania przychoddw ze sprzedazy na statym poziomie, moze sie
to przyczyni¢ do pogorszenia sytuacji finansowej. Dodatkowo w przypadku rozwoju skali

dziatalnosci problemem moze by¢ pozyskanie nowych, wykwalifikowanych pracownikéw.

Ryzyko wystgpienia wypadkdow przy pracy

Dziatalnos¢ Spétki, jak kazdego przedsiebiorstwa dziatajgcego w branzy instalacyjnej
oraz budowlanej, jest narazona na ryzyko wystgpienia wypadkéw przy pracy. W celu
zminimalizowania ryzyka Spétka podejmuje dziatania majgce zwieksza¢ bezpieczerstwo oraz
higiene pracy. Przed przystgpieniem do pracy, kazdy pracownik odbywa szkolenie BHP oraz
szkolenie dotyczgce danego stanowiska pracy. Nie mozna jednak wykluczy¢, ze w przypadku
wystgpienia wypadkdéw przy pracy Przedsiebiorstwo zostanie narazony na dodatkowe koszty lub,

Ze moga zostac na niego natozone kary lub grzywny.

Ryzyko dziatalnosci zwigzanej z Odnawialnymi Zrédtami Energii

Spotka, oprécz gtéwnej dziatalnosci zwigzanej z budownictwem i wyburzaniem, zajmuje
sie rowniez instalowaniem fotowoltaiki, kolektorow stonecznych, pomp ciepta oraz
rekuperatoréw. Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2010/31/UE z dnia 19 maja 2010 r.
w sprawie charakterystyki energetycznej budynkdw zobowigzuje panstwa cztonkowskie do tego,
aby wszystkie budynki wybudowane po 31 grudnia 2020 r. byty obiektami o niskim zuzyciu
energii. Obiekty uzytecznosci publicznej musiaty spetni¢ ten wymag juz od 2019 r. Coraz wieksze
zainteresowanie Odnawialnymi Zrédtami Energii oraz wymogi stawiane przez dyrektywe unijng
w sprawie efektywnosci energetycznej budynkéw mogg spowodowac zwiekszony popyt na ten
segment dziatalnosci Spotki. Jednak pomimo licznych zachet zwigzanych z dotacjami unijnymi
istnieje ryzyko niewystarczajgcego zainteresowania ze strony klientéw oraz powstania nowych
przepiséw, ktore bedg mniej korzystne dla koncowych odbiorcow. Przedstawione powyzej
zdarzenia mogg negatywnie wptyngé na prognozowany rozwaj

Przedsiebiorstwa.

Ryzyko zwigzane z jednoosobowym zarzagdem

Na dzien sporzadzania niniejszego Dokumentu sktad Zarzagdu Spétki jest jednoosobowy.

Funkcje Prezesa Zarzadu Spotki petni Pan Wojciech Trawinski. W zwigzku z powyzszym istnieje



ryzyko zwigzane z niemozliwosciag sprawowania przez niego funkcji z przyczyn zaleznych lub
niezaleznych. W wyniku czego Spétka zostataby pozbawiona wiedzy i doswiadczenia w zakresie

zarzadzania i dziatalnosci biezacej.

Ryzyko zwigzane z wptywem pandemii koronawirusa COVID-19 na dziatalno$¢ EKOPARK S.A.

Zarzad Spotki dostrzega, iz w zwigzku epidemig COVID-19 wywotywang przez wirusa
SARS-CoV-2 mogg pojawic sie kolejne negatywne skutki ewentualnych obostrzen w przysztosci.
Spotka moze zosta¢ zmuszona do tymczasowego wstrzymania/ ograniczenia realizacji niektorych
kontraktéw i zlecen, w zwigzku z ograniczonym transportem towardéw z Chin

Spotka dostrzega realne zagrozenie dla wynikédw finansowych jednak na biezgco

monitoruje sytuacje zaréwno w Polsce jak i na Swiecie.

7.10 Informacje dodatkowe

Nie dotyczy.

8. Oswiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie zarzadu spoétki Ekopark S.A. w sprawie rzetelnosci sporzadzenia sprawozdania

finansowego za okres od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.

Zarzad Ekopark S.A. oswiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane
poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujagcymi Spétke, oraz ze
odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkows i finansowg Spétki oraz jej
wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnos$ci Spotki zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spétki,

w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Robert Olejniki — Prezes Zarzgdu

Rafat Olejnik — Wiceprezes Zarzqdu



Oswiadczenie zarzadu spétki Ekopark S.A. w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdania finansowego za rok 2021

Zarzad Ekopark S.A. oswiadcza, iz wybdr firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznego
sprawozdania finansowego zostat dokonany zgodnie z przepisami, w tym zgodnie z przepisami
dotyczacymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej oraz, iz firma audytorska oraz cztonkowie
zespotu wykonujgcego badanie, spetniali warunki do sporzgdzenia bezstronnego i niezaleznego
sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowe;j.

Robert Olejniki — Prezes Zarzqdu

Rafat Olejnik — Wiceprezes Zarzqdu

9. Sprawozdanie z badania biegtego rewidenta (Zatacznik nr 2)



10 Informacje o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego

LP.

ZASADA

TAK/
NIE/
NIE DOTYCZY

KOMENTARZ

Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i
efektywnga polityke informacyjng, zaréwno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z
uzyciem nowoczesnych technologii,
zapewniajacych szybkos$¢, bezpieczenstwo
oraz szeroki dostep do informacji. Spodtka
korzystajgc w jak najszerszym stopniu z tych
metod, powinna zapewni¢ odpowiednig
komunikacje z inwestorami i analitykami,
umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet,
rejestrowaé przebieg obrad i upubliczniaé¢ go
na stronie internetowe;.

TAK

Spodtka powinna zapewnic¢ efektywny dostep
do informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw  spotki  oraz  sposobu  jej
funkcjonowania.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjna
strone internetowg i zamieszcza na

niej:

3.1. podstawowe informacje o spodfce i jej

dziatalnosci (strona startowa),

TAK

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci, z ktérej Emitent uzyskuje
najwiecej przychodoéw,

TAK

3.3. opis rynku, na ktérym dziata Emitent, wraz
z okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

TAK

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkdw organdéw
spotki,

TAK

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie
oswiadczenia cztonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach cztonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5%
ogdlnej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu spotki,

TAK

3.6. dokumenty korporacyjne spotki,

TAK




3.7. zarys plandw strategicznych spotki,

TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikow
finansowych na biezgcy rok obrotowy, wraz z
zatozeniami do tych prognoz (w przypadku,
gdy emitent takie publikuje),

TAK

3.9. strukture akcjonariatu Emitenta, ze
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji
znajdujacych sie w wolnym obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest
odpowiedzialna w spétce za relacje
inwestorskie oraz kontakty z mediami,

TAK

3.11. Skreslony.

3.12. opublikowane raporty biezace i
okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat
walnych zgromadzen, a takze spotkan z
inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy
oraz innych zdarzen skutkujgcych nabyciem
lub  ograniczeniem praw po  stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem termindéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny byé zamieszczane w
terminie umozliwiajagcym podjecie przez
inwestoréw decyzji inwestycyjnych,

TAK

3.15. Skreslony.

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i
w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK

3.17. informacje na temat powoddw
odwotania walnego zgromadzenia, zmiany
terminu  lub porzadku obrad wraz z
uzasadnieniem,

TAK




3.18. informacje o przerwie w obradach
walnego zgromadzenia i powodach
zarzadzenia przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spoétka podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem
nazwy, adresu strony internetowej, numeréw
telefonicznych oraz adresu poczty
elektronicznej Doradcy,

TAK

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry
petni funkcje animatora akcji emitenta,

NIE

3.21. dokument informacyjny (prospekt
emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu
ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. Skreslony.

3.23. Informacje zawarte na stronie
internetowej powinny by¢ zamieszczane w
sposéb umozliwiajacy tatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien dokonywac
aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowe]. W przypadku pojawienia
sie  nowych, istotnych informacji lub
wystgpienia istotnej zmiany informacji
umieszczanych na stronie internetowej,
aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwtocznie.

TAK

Spétka  prowadzi  korporacyjng  strone
internetowy, wedtug wyboru emitenta, w
jezyku polskim lub angielskim. Raporty biezgce
i okresowe powinny by¢ zamieszczane na
stronie internetowej co najmniej w tym
samym jezyku, w ktédrym nastepuje ich
publikacja zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi emitenta.

TAK

Spétka powinna prowadzié polityke
informacyjng ze szczegélnym uwzglednieniem
potrzeb inwestoréow indywidualnych. W tym
celu Spdtka, poza swojg strong korporacyjna
powinna wykorzystywac¢ indywidualng dla
danej spodtki sekcje relacji inwestorskich
znajdujaca na stronie www.GPWInfoStrefa.pl.

TAK




Emitent powinien utrzymywac¢ biezgce
kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego
Doradcy, celem umozliwienia mu
prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkdw wobec emitenta. Spétka powinna
wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty
z Autoryzowanym Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spétce nastgpi zdarzenie,
ktére w ocenie emitenta ma istotne znaczenie
dla wykonywania przez Autoryzowanego
Doradce swoich obowigzkéw, Emitent
niezwfocznie powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw i
informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tgcznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i
rady nadzorczej,

TAK

9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od

TAK

emitenta z tytutu swiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie.

10.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11.

Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowac publicznie dostepne
spotkanie z inwestorami, analitykami i
mediami.

TAK

12.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowac cene emisyjng albo mechanizm jej
ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajgcym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

TAK




13.

13a.

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny
zapewni¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami
powodujacymi okreslone zdarzenia
korporacyjne a datami, w ktdérych ustalane sa
prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen
korporacyjnych.

TAK

W  przypadku otrzymania przez zarzad
emitenta od akcjonariusza posiadajgcego co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogoétu gltoséw w spdice,
informacji o zwotaniu  przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w
trybie okreslonym w art.399 &3 Kodeksu
spotek  handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktorych
jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg i
przeprowadzeniem walnego zgromadzenia.
Zasada ta ma zastosowanie réwniez w
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia na podstawie art. 400
§3 Kodeksu spotek handlowych.

TAK

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone,
aby czas przypadajagcy pomiedzy nimi byt
mozliwie najkrotszy, a w kazdym przypadku
nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie
dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczeg6towego uzasadnienia.

TAK

15.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
wyptaty dywidendy warunkowej moze
zawiera¢ tylko takie warunki, ktérych
ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

TAK




16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w
terminie 14 dni od zakonczenia miesigca.
Raport miesieczny powinien zawiera¢ co
najmnie;j:

* informacje na temat wystgpienia
tendencji i zdarzeA w otoczeniu
rynkowym emitenta, ktdre w ocenie
emitenta mogg mie¢ w przysztosci istotne
skutki dla kondycji finansowej oraz
wynikéw finansowych emitenta,

* zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezgcego w okresie objetym
raportem,

* informacje na temat realizacji celdw NIE
emisji, jezeli taka realizacja, chocby w
czesci, miata miejsce w okresie objetym
raportem,

* kalendarz inwestora, obejmujacy
wydarzenia majgce mie¢ miejsce w
nadchodzacym miesigcu, ktére dotyczg
emitenta i sg istotne z punktu widzenia
interesow inwestoréw, w szczegdlnosci
daty publikacji raportéw okresowych,
planowanych  walnych  zgromadzen,
otwarcia subskrypcji,  spotkan z
inwestorami  lub  analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

16a. | W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego w
Zataczniku nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje
biezgce i okresowe przekazywane w
alternatywnym systemie obrotu na rynku TAK
NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowa¢, w trybie wifasciwym dla
przekazywania raportow biezacych na rynku
NewConnect, informacje wyjasniajgca
zaistniatg sytuacje.

17. Skreslony.




